
Se Jubila el Jefe de Personal Murphy 

John Murphy, quien se desempeñó como jefe de personal de tres secretarios-tesoreros ejecu�vos del 
Consejo Regional de Carpinteros de los Estados de Nueva Inglaterra y el Atlán�co Norte, se jubiló este 
año. 

Miembro del Local 327 (anteriormente Local 33) durante más de 40 años, Murphy se abrió camino de 
manera constante desde un aprendiz hasta puestos de liderazgo en las obras de trabajo y, más tarde, a 
nivel local y regional. Combinó su experiencia y conocimiento de la industria con madurez y un profundo 
amor por el gremio. 

Tom Harrington lo nombró jefe de personal del Consejo Regional de Nueva Inglaterra (NERCC) de seis 
estados luego de su elección para el cargo de secretario ejecu�vo y tesorero en 2001. Regresaría al cargo 
nuevamente en 2017, sirviendo bajo el liderazgo de Tom Flynn en el NERCC/NASRCC y con�nuar en el 
cargo bajo el actual Secretario Ejecu�vo Tesorero Joe Byrne. 

En 2002, mientras se desempeñaba como jefe de personal de NERCC, fue nombrado agente principal de 
los sindicatos locales en el área de Boston, que más tarde también incluiría locales especializados. Sirvió 
en la Junta Ejecu�va de NERCC de 2003 a 2005 y nuevamente desde 2014 hasta su jubilación a principios 
de este año. 

Murphy sirvió bien a su local, como delegado y miembro de la junta ejecu�va del sindicato local durante 
varios años, incluso como presidente del local. Fue miembro y presidente de la junta de fideicomisarios 
del Fondo de Capacitación y Aprendizaje y fideicomisario de los Fondos de Beneficios Combinados de 
Carpinteros. 

El vicepresidente general de la Hermandad Unida de Carpinteros, Tom Flynn, llamó a Murphy "uno de los 
miembros sindicales más talentosos y dedicados con los que he tenido el placer de trabajar" y lo llamó 
"una parte integral del desarrollo, la maduración y el éxito de su local y su consejo.” 

Como jefe de personal, Murphy no solo apoyó las operaciones en curso del sindicato, sino que también 
tenía un ojo en el futuro, trabajando para desarrollar planes de sucesión y personal, incluso para él 
mismo. Jugó un papel decisivo en el desarrollo de programas de asociación con el Ins�tuto de Tecnología 
Wentworth, la Universidad de Cornell y el Ins�tuto Benjamin Franklin que sirvieron a los miembros y al 
personal. 

El Secretario Ejecu�vo Tesorero Joe Byrne, un graduado de la primera cohorte de Wentworth, dijo que 
cada vez aprecia más el trabajo de Murphy con el �empo. 

“Hizo tantas cosas que pasaron desapercibidas, pero que resolvieron problemas o evitaron que 
ocurrieran,” dijo Byrne. “También nos ayudó a priorizar y enfocarnos porque su perspec�va se basó en 
un tremendo conocimiento y experiencia.” 

¡Felicitaciones a John por una tremenda carrera y su destacado compromiso y servicio a la Hermandad! 


