Campeona del Cambio en la Industria de la Construccion

Lisa Clauson, Directora de Asociaciones Estratégicas para el Programa de Gestion Laboral de Carpinteros
de los Estados del Atlantico Norte, recibid el premio Campeones del Cambio 2023 en Abril en la Cumbre
de Mujeres que Construyen en UMass Amherst.

Cada afio, el Instituto de Construccidn honra a los modelos a seguir que asesoran y apoyan a mujeres y
otras personas en la industria y cuya dedicacién personal mejora la industria. Los esfuerzos de Clauson
para ampliar las oportunidades dentro de la industria de la construccidn han marcado una diferencia en
la vida de muchas mujeres individuales en todo el estado y la regién. Mas alla de eso, el didlogo
constructivo que ha iniciado beneficia a todos los trabajadores al reducir el robo de salarios y otras
violaciones de sus derechos.

“Es un placer estar con todas las mujeres en la construccién y los hombres que apoyan el trabajo de
traer mas mujeres a la industria,” dijo Lisa Clauson. “Mi trabajo consiste en reclutar a mas mujeres para
qgue consideren desarrollar una carrera en los oficios, apoyar a quienes se convierten en carpinteros vy, al
mismo tiempo, lograr que mas propietarios de obras de construccidon prioricen la construccidn de sus
proyectos con equipos de construccion diversos.”

“Lisa es parte de un movimiento en todo el estado, un movimiento al que me he unido para atraer a mas
mujeres a los oficios,” dijo Maggie Drouineaud, Directora de Diversidad para Cumplimiento de Proyectos
de Capital, Autoridad de Construccién de la Universidad de Massachusetts. “Lisa y el sindicato de
carpinteros han sido excelentes al asegurarse de que nuestros contratistas superen sus objetivos de
diversidad en nuestros proyectos de construccion.”

Clauson dijo que fue un placer recibir este premio en UMass porque tanto UMass Amherst como la
Autoridad de Construccion de UMass han implementado el modelo de cdmo se debe realizar este
trabajo al priorizar la diversidad en el proceso de seleccion de gerentes de construccién, establecer
objetivos claros para la fuerza laboral y la propiedad y las mejores practicas instituidas para implementar
estos objetivos que han dado como resultado que UMass y la Autoridad de Construccidn no solo
alcancen sus objetivos sino que los superen.

Clauson se dirigié a la multitud afirmando que se necesitan mas mujeres en la industria de la
construccién hoy y en el futuro. Este es ain mas el caso de los trabajadores de oficios donde las mujeres
a nivel nacional y en esta regidn son solo el 3% de la fuerza laboral.

“Sabemos que esto no se debe a que las mujeres no puedan o no estén interesadas en hacer el trabajo,
es un problema de que a las mujeres no se les dan oportunidades y no estdn al tanto de las
oportunidades disponibles. jEstamos todos juntos en esto y nunca nos rendiremos!” Clauson dijo
mientras aceptaba el premio Campeona del Cambio.

No solo estamos orgullosos del trabajo que haces, Lisa, somos mejores por ello. Felicidades por este
digno reconocimiento.



